шапка организации
          ПРИКАЗ № 02-ОПР
	      «02» марта 2022 г.

	                                                                 


О проведении исходного анализа проведенного выявления опасностей, оценки уровней профессиональных рисков

В целях обеспечения соблюдения норм Трудового кодекса РФ ст. 209, 214 и Приказа Минтруда России от 29 октября 2021 г. № 776н «Об утверждении примерного положения о системе управления охраной труда», а также во исполнение решений Приказа № 01-ОПР от «01» марта 2022 г. о выявлении опасностей и рисков причинения вреда жизни и здоровью в соответствии с требованиями Системы управления охраной труда в учреждении,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить ввести в действие в срок с 01.03.2022 по 31.05.2022 следующие документы: 
- Положение по идентификации опасностей и определению уровня профессиональных рисков (включая Методику оценки риска для обеспечения безопасности выполнения работ);

- Перечень идентифицированных и оцененных рисков;

- Протокол осмотра места нахождения работников при выполнении работ;

- Карта исходных сведений для оценки профессиональных рисков;

- Карты оценки профессиональных рисков
- Перечень мер по исключению снижению или контролю уровней рисков
- Реестр опасностей предприятия
2. Ответственным за выполнение работ по снижению уровней профессиональных рисков в организации назначить директора ФИО.
3. Персональную ответственность за организацию идентификации рисков причинения вреда жизни и здоровью, контроль за исполнением и принятие мер по их снижению, предупреждению производственного травматизма и причинения вреда жизни и здоровью персонала, посетителей и подрядчиков учреждения – на постоянно действующую комиссию по идентификации и снижению рисков (приказ № 01-ОПР от «01» марта 2022 г.), а также возложить на специалиста по ОТ ФИО на основании требований ТК РФ и иных нормативно-правовых актов в области обеспечения безопасности жизни и здоровью, повседневный внеплановый контроль за вновь выявленными рисками и мероприятиями по снижению рисков причинения вреда жизни и здоровью в целом.
4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Директор                                                                                                                 ФИО
С приказом ознакомлен:

____________________                                                                         «02» марта 2022 г.
       
